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1. Contenuti del verbale

1.1. Informazioni sulla riunione
La riunione ha avuto luogo sulla piattaforma Discord, con orario di inizio 18.00 e orario di fine
18.15. Alla riunione hanno partecipato i seguenti componenti:

Nominativo | Presente
Marco Cola Si
Stefano Dal Poz Si
Giulia Hu Si
Ruize Lin Si
Mattia Piva Si
Giada Rossi Si
Michele Ogniben Si

1.2. Ordine del giorno

¢ Revisione risposta dell’azienda

o Discussione su aggiornamento di Analisi dei Requisiti e PoC
e Sprint Review

2. Sintesi dell’incontro

Durante 'incontro si & discusso sul feedback dell’azienda e si & discusso brevemente su come
riadattare Analisi dei Requisiti e PoC a fronte della risposta. Analizzando quanto emerso, il PoC
resta invariato, mentre per quanto riguarda 1’Analisi dei Requisiti sono presenti modifiche minime
da apportare ai casi d’uso. A fronte dello stato finale di documenti e PoC, si & deciso di avviare la
procedura per la candidatura RTB. La riunione si & conclusa con 1’assegnazione dei ruoli per il
prossimo Sprint.

3. Ruoli quinto Sprint

Come deciso dal gruppo viene adottata la metodologia Agile, con rotazione dei ruoli all’inizio di
ogni sprint, ovvero ogni due settimane. Essendo passate due settimane dall’'ultima assegnazione dei
ruoli, a partire da oggi i ruoli dello sprint saranno suddivisi come segue:

Ruolo Assegnato

Responsabile Marco Cola

Amministratore | Mattia Piva
Analista Michele Ogniben
Progettista Giulia Hu

Programmatore | Stefano Dal Poz

Programmatore | Giada Rossi

Verificatore Ruize Lin

La data del quinto Sprint Review con conseguente cambio dei ruoli sara il 12 Giugno 2025.

4. Decisioni prese
e Avvio del nuovo Sprint con assegnazione dei ruoli e delle attivita da svolgere
e Aggiornamento Analisi dei Requisiti
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e Avviare le procedure per la candidatura all’incontro RTB

5. Attivita

ID | Dettaglio Assegnato/i
#53 | Stesura VI_2025_05_26 Mattia Piva
#44 | Periodo 4 RTB Piano di Progetto | Marco Cola



https://github.com/7Commits/SWE/issues/53
https://github.com/7Commits/SWE/issues/44
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