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1. Contenuti del verbale

1.1. Informazioni sulla riunione
La riunione ha avuto luogo sulla piattaforma Discord, con orario di inizio 19.00 e orario di fine
20.15. Alla riunione hanno partecipato i seguenti componenti:

Nominativo | Presente
Marco Cola Si
Stefano Dal Poz Si
Giulia Hu Si
Ruize Lin Si
Mattia Piva Si
Giada Rossi Si
Michele Ogniben No

1.2. Ordine del giorno

e Confronto interno riguardo meeting con azienda svolto 1’11 Giugno

o Discussione su aggiornamento PoC in base alle indicazioni dell’azienda
e Sprint Review

2. Sintesi dell’incontro

A seguito dell’incontro con il Sig. Gregorio Piccoli, durante il quale & stato presentato lo stato
attuale del Proof of Concept (PoC) e sono state ricevute indicazioni da parte dell’azienda, il
gruppo si e riunito per analizzare e discutere i principali punti emersi.

In particolare, & stata approfondita la questione relativa all’utilizzo dell’algoritmo BM25,
evidenziata durante la presentazione. E stato confermato che I’algoritmo, pur essendo efficace su
grandi quantita di testo, mostra delle limitazioni nel nostro contesto, in cui viene applicato a
risposte brevi e poco informative. Di conseguenza, il gruppo ha concordato di modificare
Iintegrazione dell’algoritmo nel PoC, adottando soluzioni piti coerenti con le sue caratteristiche e
con le esigenze del progetto.

Il PoC verra aggiornato tenendo conto delle indicazioni ricevute dall’azienda. Un nuovo incontro
con il referente aziendale verra programmato una volta completate le modifiche.

Durante la riunione, si € inoltre tenuto un breve confronto su alcune modifiche alla
rappresentazione UML dei casi d’uso. Le modifiche verranno recepite nella documentazione per
migliorarne la chiarezza e ’aderenza ai flussi reali del sistema.
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3. Ruoli sesto Sprint

Come deciso dal gruppo viene adottata la metodologia Agile, con rotazione dei ruoli all’inizio di
ogni sprint, ovvero ogni due settimane (come descritto nel Piano di Progetto v1.0.0, il sesto sprint
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avra una durata di 4 settimane a causa della sessione estiva). Essendo passate due settimane
dall’ultima assegnazione dei ruoli, a partire da oggi i ruoli dello sprint saranno suddivisi come

segue:

Ruolo Assegnato
Responsabile Giulia Hu
Amministratore | Marco Cola
Analista Stefano Dal Poz
Progettista Ruize Lin
Programmatore | Michele Ogniben
Programmatore | Giada Rossi
Verificatore Mattia Piva

La data del sesto Sprint Review con conseguente cambio dei ruoli sara il 12 Luglio 2025.

4. Decisioni prese

e Avvio del nuovo Sprint con assegnazione dei ruoli e delle attivita da svolgere

e Modifica del PoC secondo indicazioni dell’azienda
e Avviare le procedure per la candidatura all’incontro RTB una volta ricevuta la conferma del

PoC

5. Attivita

ID | Dettaglio

Assegnato/i

#60 | Stesura VI_2025_06_13

Marco Cola

#59 | Modifiche UC Analisi dei Requisiti

Giada Rossi, Giulia Hu

#58 | Stesura VE_ 2025-06-11

Giada Rossi, Marco Cola

#56 | Scrittura Lettera di Candidatura revisione di avanzamento

Marco Cola



https://github.com/7Commits/SWE/issues/60
https://github.com/7Commits/SWE/issues/59
https://github.com/7Commits/SWE/issues/58
https://github.com/7Commits/SWE/issues/56
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